FENERBAHCE UNIVERSITESI
ILETiSIM FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Fenerbahce Universitesi Iletisim Fakiiltesi lisans
programlarinda kayitli 6grencilerin, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmelerine ve deneyim
kazanmalarina yonelik olarak gergeklestirecekleri zorunlu staj uygulamalarina yonelik usul ve

esaslar1 belirlemek ve diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu yonerge, Fenerbahge Universitesi Iletisim Fakiiltesi &grencilerinin lisans
ogrenimleri kapsaminda gerceklestirecekleri zorunlu staj dersleri ile ilgili faaliyet ve esaslari

kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yo6nerge, 19/06/1986 tarihli 19139 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3308
say1l1 Mesleki Egitim Kanunu, 31/05/2006 tarih ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu, Fenerbahge Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile 17/06/2021 tarihli ve 31515 sayili Yiiksekogretim Uygulamali Egitimler

Cerceve Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) Universite: Fenerbahge Universitesi’ni,
b) Rektorliik: Fenerbahce Universitesi Rektorliigii nii,
c) Senato: Fenerbahge Universitesi Senatosu’nu
d) Dekan: Fenerbahge Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekan1’ni,
e) Dekanlik: Fenerbahce Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekanligini,
f) Fakiilte: Fenerbahge Universitesi Iletisim Fakiiltesi’ni,
g) Fakiilte Kurulu: Fenerbahge Universitesi iletisim Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,
h) Fakiilte Yonetim Kurulu: Fenerbahge Universitesi iletisim Fakiiltesi Fakiilte Yonetim

Kurulu’nu,



i) Boliim: Iletisim Fakiiltesi Boliimlerini,

j) Staj Komisyonu: Iletisim Fakiiltesi Boliim Staj Komisyonlarn,

k) Staj Komisyon Baskani: iletisim Fakiiltesi Boliim Staj Komisyon Baskanlarin,

I) Fakiilte Sekreteri: Fenerbahge Universitesi Iletisim Fakiiltesi Fakiilte Sekreterini ifade
eder.

IKiNCi BOLUM

Staj Uygulamasina fliskin Esaslar

Zorunlu Staj Dersi

Madde 5- (1) Ogrencilerin, derslerde kazandiklar1 teorik ve uygulamali bilgileri sektdrde
uygulayabilme becerilerini gelistirmelerine ve is tecriibesi edinmelerine yonelik olarak staj
yapma zorunlulugu bulunmaktadir.

(2) Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin bu yonerge hiikiimleri uyarinca stajlarmi basar1 ile
tamamlamalar1 gerekmektedir. Staj dersini basar1 ile tamamlamayanan ogrenciler diploma

almaya hak kazanamaz.

Staj Uygulamasi

Madde 6- (1) Staj dersi, bolim ders planlarinin ti¢iincii sinif bahar yariyilinda (6. yariyil) yer
almaktadir. Ogrenciler, yartyil veya yaz tatiline denk gelen aylarda zorunlu stajlarmi
gerceklestirebilirler.

(2) Boliimde 6grenim goren 6grencilerin 30 is giinii staj yapma zorunlulugu vardir. Staj siiresi
boliinemez, bir defada tamamlanmak zorundadir.

(3) Ogrencilerin, staj yapacaklar1 kurumu 6ncelikle kendilerinin belirlemeleri gerekmektedir.
(4) Staj yerini belirleyen 6grenciler, Staj Basvuru ve Kabul Formunu (EK-1) kurum/is yeri
sorumlusuna onaylatip imzalattiktan sonra kendisi de imzalayarak Beyan ve Taahhiitname (EK-
2) ile Staj Komisyonuna teslim eder.

(5) Staj Komisyonu, EK-1 ve EK-2 bilgilerini diizenleyerek Universite Staj Birimine iletir.

(6) Staj takvimindeki siirelere uygun olarak staj yaptig1 kurumu degistirmek isteyen dgrenciler,
Staj Bagvuru ve Kabul Formunu (EK-1) ve Staj Yeri Degistirme Dilekgesini (EK-3) doldurarak
tekrar bagvuru yapabilir.

(7) Staj bagvurularin1 tamamlayan 6grencilerin staj yerleri ve staj tarihleri Staj Komisyonu ve
Dekanligin onayi ile kesinlesir.

(8) Staj siiresince O6grenciler, Staj Defterine raporlarini islemek ve Staj Devam Cizelgesini (EK-
4) doldurarak ilgili is yerinin yetkilisine kase ve 1slak imza ile onaylatmak zorundadir.

(9) Staj sonrasi 6grenci Staj Defteri ve Staj Devam Cizelgesini (EK-4) staj takviminde belirtilen



siireler icinde Fakiilte Sekreterligi’ne teslim eder. Ilgili belgeleri belirtilen siire iginde teslim
etmeyen dgrencilerin o doneme ait staj1 gecersiz sayilir.

(10) Staj bitiminde kurum/kurulus sorumlusu, Staj Degerlendirme Formunu (EK-5) doldurur,
onaylar ve 6grencinin gormeyecegi sekilde kapali zarf i¢inde Fakiilte Sekreterligi’ne iletilmesini
saglar.

(11) Stajimn1 tamamlayan 6grenciye ait tiim evraklar (Staj Defteri, Staj Devam Cizelgesi (EK-4)
ve kurum/kurulus sorumlusu tarafindan doldurulan Staj Degerlendirme Formu (EK-5)), Fakiilte
Sekreterligi tarafindan Staj Komisyonu Baskanligina degerlendirilmesi i¢in bir tutanakla teslim
edilir.

(12) Stajlar1 degerlendirilen 6grencilerin notlar1 Staj Komisyonu tarafindan onaylandiktan sonra

Ogrenci Bilgi Sistemine islenir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Staj dersinin degerlendirilmesi, kurum/kurulus sorumlusunun Staj
Degerlendirme Formundaki (EK-6) degerlendirmesi dikkate alarak, Staj Komisyonu tarafindan
yapilir. Degerlendirme oranlari ve basar1 notu, Staj Komisyonu onerisi ve Fakiilte Kurulu karari
ile belirlenir.

(2) Staj dersinden basarili olan 6grenciye (S) notu verilir.

(3) Ogrencilerin staj basar1 notu Staj Komisyonu tarafindan sisteme girilir.

Staj Muafiyeti

Madde 8- (1) Fakiilteye yatay gecis veya dikey gecis yolu ile kaydolan 6grenci staj muafiyet
talebinde bulunabilir.

(2) Staj muafiyet talebinde bulunacak dgrenci, 6nceki 6grenimi sirasinda yapmis oldugu stajlarin
belgelerini igeren bir dilekge ile Dekanliga basvuru yapabilir.

(3) Dilek¢e Boliim Baskanligi ve Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir
ve Dekanliga bildirilir. Gerekli goriildiigii halde zorunlu staj yapma zorunlulugu getirilebilir.
(4) Cift anadal programina devam eden dgrenciler igin ikinci anadal programindaki stajlarinin
durumu ilgili B6lim Bagskanliklar1 tarafindan degerlendirilir, karara baglanir ve Dekanliga

bildirilir. Gerekli goriildiigii halde zorunlu staj yapma zorunlulugu getirilebilir.

UCUNCU BOLUM

Gorev, Sorumluluklar ve Disiplin islerine fliskin Esaslar

Staj Komisyonu

Madde 9- Boliimde staj islemlerinin yiiriitiilmesi amaciyla biri komisyon baskani olmak tizere ti¢



kisiden olusan staj komisyonlari kurulur. Staj Komisyonu, ilgili bolimiin 6gretim iyeleri

arasindan, Boliim Baskaninin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulunca olusturulur. Komisyonun

gorevleri asagidaki gibidir:

a) Staj islemlerini yiirlitmek ve yonetmek.

b) Staj uygulamasinin etkin ve verimli yiriitiilebilmesi i¢in sorumlu 6gretim elemani ve
isletme arasinda koordinasyon gorevini yapmak ve uyumu saglamak.

c) Ogrenci tarafindan 6nerilen isletmenin staja uygunlugu degerlendirmek.

d) Ilgili yariyiln sonunda bir araya gelerek staj yapan ogrencilerin degerlendirmelerini
yapmak.

e) Staj siiresince dogabilecek aksaklik ve problemleri ¢6zmek, ¢oziimlemek.

Disiplin

Madde 10- (1) Stajda devamsizlik yapilamaz. Staj siiresinin %10’undan fazla devamsizlik
yapan dgrencinin staji gegersiz sayilir. Staj siiresince saglik veya baska nedenle alinan izinler
staj giinii olarak say1lmaz. Devam edilemeyen giinler staja ilave edilmek zorundadir.

(2) Ogrenci staj yaptig1 kurumun calisma ilkelerine, is disiplinine ve is giivenligine iliskin kural
ve yasalara uymak zorundadir.

(3) Staj baslangi¢ ve bitis tarihlerinde ya da staj yerinde degisiklik yapmasi gerekli olan
ogrenciler bu durumlarint 15 giin 6nceden ya da miicbir sebepler dolasiyla stajin1 birakmak
durumunda kalan Ogrenciler bu durumlarini derhal bagli bulunduklar1 Staj Komisyonu
bagkanligima EK-4 formu ile bildirir. Aksi durumda sigorta prim, idari para cezasi, gecikme
zammi ve gecikme faizini, Fakiilte tarafindan ilgili kurumlara 6denecek her tiirlii licreti 6grenci
oder.

(4) Staj1 basarisiz sayilan 6grenci, stajini tekrar eder.

(5) Ogretim eleman tarafindan stajinda tespit edilen eksik giinler grenci tarafindan tamamlanur.
(6) Staj yapan 6grenci, kendisinden kaynaklanan bir zarara neden olmast durumunda, o igyeri
elemanlarinin sorumluluklarina tabidir.

(7) Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj uygulama siiresi

boyunca gegerlidir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikkiim bulunmayan haller
Madde 11- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile

Yiiksekodgretim Kurulu ve Universiteleraras1 Kurul kararlar1 gergevesinde, Miitevelli Heyeti,



Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlart uygulanir.

Yiiriirlik

Madde 12- Bu Yonerge, Fenerbahge Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihten
itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 13- Bu Yénerge hiikiimlerini Fenerbahce Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekani yiiriitiir.



